Kiss Karoly:

Apokaliptikus jové: a tomeges munkanélkiiliség réme

Fél évvel ezel6tt az Economist mérvado forrasokra (pl. az IMF-re) hivatkozva azt josolta,
hogy a fejlett nyugati orszagokban a MI széleskorti alkalmazéasa 20-30 szazalékos
munkanélkiiliséget fog okozni, még ebben az évtizedben.! A témaval a Spiegel 2025/41.
szdma is cimlapsztoriként foglalkozott. Aztan — mintha elfeledkeztek volna rola. De az
Economist majus 16-1 szamaban 0jra visszatért a témara, szintén a cimoldalon: The jobs
apocalypse; Hope for the best, plan for the worst.

Az embernek valahogy az a benyomasa, hogy a témanak akkora a sulya, hogy mintha nem
mernének vele jelent6ségének megfelel6en foglalkozni... Gondoljunk bele pl. a hazai kozélet
elmult kéthavi torténéseibe. A legbanalisabb és legk6zonségesebb sztorik akkora helyet
kapnak, s6t, szinte kizardlag azok uraljdk a médiumokat — na jo, azért az amerikai-irani
konfliktus is helyet kap benne — hogy az ember szinte szd szerint rostell egy ilyen hosszutavd,
globdlis, esszencialis problémadval elGallni... (Bar tobb szaz publicisztika van mogottem,
hidbavalé prébalkozasnak tartandm eme irast kedvenc lapom figyelmébe ajanlani.)

A Ml-szektorban a fejlemények félelmetesen gyorsulnak. A MI-agensek (Al agents) szama
szinte felrobbant. (Ezek olyan algoritmusok, melyeket komplex feladatok elvégzésére lehet
alkalmazni.) Az Anthropic — az e téren egyik ¢élenjard tech cég — jinius végi bevétele alapjan
az éves bevétele 50 milliard dollar lesz (!!!) — ez a tavalyi magyar GDP egyo6tode! A szektor
tevékenységének novekedesét mutatja, hogy az adatkdzpontok energiaigénye Amerikaban
tavaly még az 0sszes felhasznalas 4,1 szazalékat tette ki, jovére megduplazodik, 8,5 szdzalék
lesz!

Hasonlo jelenségnek vagyunk tanti, mint amikor a MI irdnti altalanos félelemrdl van szo:
akik igazan panikolnak, azok a MI-guruk, a szakmai nagyjai: 6k tudjak, hogy milyen
kockézatokkal és bizonytalansagokkal jar a folyamat. Dario Amodei az Anthropictol 10-20
szdzalékos munkanélkiiliséggel szamol. Bill Gates, a Microsoft egyik alapitdja azt mondta,
hogy ,,a MI vilagéban az emberekre mar a legtobb esetben nem lesz sziikség”. Sam Altman,
az OpenAl vezetdje szerint az embereket kell képessé tenni munkajuk elvégzésére €s nem
algoritmusokat kitalalni a helyettesitésiikre, mikdzben elismeri, hogy a foglalkoztatasban
jelentds torésekre €s Bijfajta munkakra kell szdmitani. (Emlékeztetdiil: 2022 novemberében 6k
jottek el a ChatGPT-vel...)

A kozgazdéaszok azonban tobbnyire a régi notat fijjak: ha egyes teriileteken a miiszaki

fejlddés munkahelyeket sziintet meg, mashol gjak fognak keletkezni. Ténylegesen még nincs
nyoma az altalanos munkahianynak; az OECD orszagaiban 5 szdzalékos a munkanélkiiliség.
Sét, az Amerikai Munkaiigyi Statisztikai Hivatal szerint 2024 és 2034 k6z6tt a munkahelyek
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szdma 5,2 millioval novekedni fog (!) és a foglalkoztatas 3 szazalékkal emelkedik. (Ezek a
joslatok arra a régi kaptafara épiilnek, hogy a miiszaki fejlodés kezdetben munkahelyeket
szlintet meg, de aztdn tomegével teremt Ujakat. Kordbban a fizikai munkat helyettesitd
gépekkel parhuzamosan ijabb és jjabb munkalehetdségek jelentek meg a szolgaltatasokban.
De mar nehezen képzelhetd el, hogy a szolgaltatasi szektor munkaigénye boviilne — hiszen
azokat a munkakdoroket helyettesiti leginkabb a M1.)

Ha a kozeljovoben gazdasagi valsag koszont be, az — mint korabban is, vélik a
hagyomanyosan gondolkodé kézgazdaszok — munkanélkiiliséggel fog jarni; ugyanis a
valsagok menete altaldban az, hogy a hanyatlas soran eltiinnek a nem produktiv munkakorok.
De a most kdvetkez6 valtozasok mar nem a hagyomanyos sémakat fogjak kovetni.

A most diplomazé amerikai fiatalok elhelyezkedési esélyei a MI altal érintett teriileteken
kifejezetten romlottak. Erre nem vigasz az, hogy nem csak a friss diplomésoké — a teriilet
minden alkalmazottja¢; bar az eldbbieké joval nagyobb mértékben. A megkérdezett
munkaltatok fele inkabb MI-agenseket alkalmaz Gjonnan végzett diplomasok helyett az
érintett terlileteken. A trend a ChatGPT 2022 novemberi megjelenése 6ta kimondottan
rosszabbodott.

A fiatalok érzékelik a jov6 varhatd valtozasait, €s ez jol latszik a beiskolazasi adatokban.
2025-ben a szamitoégéptudomanyokra jelentkezOk aranya az amerikai egyetemeken 11
szazalékkal csokkent. A kompjater-programozoké pedig 26 szazalékkal! A szakma jellege is
megvaltozott. Kevesebbet kell kodolni (azt mar maguk a programok végzik el), a hangstly a
szoftver-rendszerek tervezésén és szervezésén van.

A Ml-programok és digitalis 4gensek mellett az automata szallité jarmiivek és dronok is
felvaltjak az embereket. Ebben Kina jar az ¢élen, 2025 végén 33.000 ilyen eszkodz volt
hasznalatban. Becslések szerint 6t éven beliil 700.000 robottaxi lesz szolgélatban a kinai
véarosokban (az 6sszes bérjarmii 12 szazaléka). Meituan, a nagy fastfood ételszallito szuper-
app azt tervezi, hogy 6t éven beliil Kina gyorséttermi forgalmanak 10 szazalékat dronokkal
fogja lebonyolitani. (A tavaly forgalom 60 milliard kiszallitast jelentett!) A kinai vezetés
nehéz feladatot vallalt magara. Mikozben a MI hasznélatdban vilagelsd kivan lenni, hatarozott
allaspontja, hogy a gépek €s programok nem vehetik el az emberek munkéjat. A jelenlegi
otéves tervnek ez egyik kifejezett célja — kérdés, ezt hogyan fogjak tudni megvalositani.

Van-e megoldas a hagyomanyos kézgazdasagtan keretein beliil? A legkézenfekvébb
megoldasnak az tlinik, hogy at kell helyezni az ad6zas hagyomanyos sulypontjat a
munkaerdrdl a tékére. A fejlett ipari orszagokban az allami bevételek nagyjabol fele
szdrmazik a bérek megadoztatasabol, 30 szazalék a fogyasztasi adokbol és a maradék 20
szazalék a tokeadokbol. Tekintve, hogy a MI-nak tulajdonithaté valtozasok miatt a
jovedelmek egyre nagyobb része a tokének lesz koszonhetd (a MI-modellek fejlesztése és
alkalmazasa hozza a legnagyobb pénzeket), a fenti ad6zési ardnyokat meg kell valtoztatni:
magasabb adokat kell kivetni a t6kére és alacsonyabbakat a munkaerdre — ezzel
megvaltoztatjak az irantuk jelentkez6 keresletet; s6t, még az adatkézpontok magasabb



adoterhelését is javasoljak. Ez — elvileg — arra 0sztonzi a toketulajdonosokat, hogy tobb
¢lomunkat alkalmazzanak (mivel az relative olcsobb lett) €s kevesebb MI-modellt, ill.
kevesebbet fektessenek be a modellek fejlesztésébe. Igy — elvileg — a fenyegetd
munkanélkiiliség mértke csokkenthetd. (Ezt a sémat alkalmazzak, illetve javasoljak a
kornyezetgazdaszok a kornyezet védelme érdekében: ha a kdrnyezeti javakat dragabba
tessziik — azaz hasznalatukat jobban megadoztatjuk — a munkaerdt pedig olcsobba, akkor a
vallalatok az elébbivel jobban fognak takarékoskodni, és egyuttal nd a foglalkoztatas is.) A
megoldas hatranya: ahol alkalmazzak, az él6munka helyettesitése ugyan kisebb mérték lesz,
de a magasabb tokekdltség miatt az illetd orszag vallalatai lemaradnak a nemzetkozi
versenyben.

Masok jobb megoldasnak tartjak ennél, ha a magas nyereséget bezsebeld IT-cégek jovedelmét
jobban megadodztatjak, és a bevételt arra koltik, hogy az alkalmazottak jobban el tudjanak
helyezkedni, megfeleld képzettségeket szerezzenek. Az is felvetddik, hogy allamositsak az I'T-
cégeket, vagy az alkalmazottakat tegyék részvénytulajdonossa. Ez bizonyos értelemben mar
ma is megvalosul, hiszen gyakori, hogy az alkalmazottak részvényeket vasarolnak, vagy a
vallalati nyugdijalapjukat a kezelok nagy befektetési alapoknal tartjak.

Mindez elérevetiti az altalanos alapjovedelem bevezetésének sziikségességét! (Alljunk meg
itt egy pillanatra; ezt nem a joléti allam nyugat-europai hivéi mondjak, hanem az Economist
liberalis kozgazdaszai!) De a munka, az dnellatas €s onfenntartas képessége, a tarsadalmi
hasznossag érzése ¢letiink alapfeltételének tlinik. Lehet-e élni tétleniil, mésok altal, a
tarsadalom 4ltal eltartottan? Van, aki arra szamit, hogy az anyagi életfeltételekhez kotottség
megszinése hozza el majd az igazi, emberhez mélto élet lehetdségét. Hiszen akkor majd
mindenki azzal foglalkozhat, olyan kedvtelésnek élhet, ami a leginkabb érdekli. Azonban
Aldous Huxley 1931-ben irt Sz€p 1 vilaga ota, €s 6sztonds megérzéseink alapjan is, attol
tartunk, hogy az emberek tomegét nem fogja kielégiteni az interneten bongészés, mint
¢életforma, vagy a valamilyen hobbinak ¢€lés, vagy a folyamatos tarsasagi élet...
Létsziiksegletiink, hogy tarsadalmilag sziikséges munkat végezziink, hogy képesek legytlink
sajat életfeltételeink megteremtésére. .. Es akkor majd az emberi torténelem legsulyosabb
dilemmajaval talaljuk magunkat szemben. Elképzelhetd, hogy egy kis folddarab
megmiivelése, vagy valamilyen 6si kézmiivesség felelevenitése, vagy a kozosségnek nyujtott
szolgaltatasok (gyermekfeliigyelet, gyerekek oktatasa, idések gondozasa) jelenti majd a
megoldast? Ez a téma a sz6 szoros értelmében 1étfontossagu az emberiség szamara. Nem
anyagi értelemben, mert a jovedelmek ujraelosztasaval — leginkdbb az alapjovedelem
koncepciojara emlékeztetd modon — a kérdés megoldhato. ... Hanem mivel t6ltsiik az 1d6t,
mit kezdjlink magunkkal?
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